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İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ POLİTİKASI 

 
Gelal Çorap olarak, 

tüm faaliyetlerimizde sağlıklı ve güvenli bir çalışma ortamı sağlamak amacıyla; 

iş kazalarını, meslek hastalıklarını, çevresel zararları ve uygunsuzlukları önleyen, 

proseslerimize entegre edilmiş etkin bir yönetim sistemi kurmayı, proaktif bir 

yönetim anlayışıyla sürekli iyileştirme ve geliştirmeyi, liderlik ve sorumluluk gerektiren, 

farkındalığın sağlandığı destekleyici bir kültür oluşturmayı, fırsat ve tehlikeleri belirlemeyi, 

riskleri değerlendirerek ortadan kaldırmayı veya en aza indirmeyi, ulusal, uluslararası 

mevzuatlar ve müşteri gerekliliklerine uymayı, ölçülebilen performans göstergeleri 

belirleyip uyumlu hedefler oluşturarak düzenli takip ve denetimlerle izlemeyi, 

teknolojik gelişmeleri ve yenilikleri takip ederek sistem performansını artırmayı, 

paydaşlarımız ile iletişim içinde, belirlenen amaçlara çalışanların güvenli davranışları 

ve katkılarıyla ulaşabileceği bilincini yaygınlaştırmayı, çalışanları ve çalışan temsilcilerini, 

 ilgili kurulları danışma ve katılım amaçlı sürece dahil etmeyi, gerekli her türlü kaynağın 

 sağlanarak sistemin etkinliğini düzenli olarak gözden geçirmeyi taahhüt ederiz. 
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